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SYNTHESE DU COLLOQUE 2011

Monsieur France-Hubert MAINDRAULT, Premier Vice Président du CODERPA du Cher, souhaite la bienvenue
a toutes les personnes nombreuses et intéressées et les remercie vivement pour leur fidélité,

droit du CODERPAde nous honorer de sa présence et présente les excuses de Monsieur Se
PELTIER Maire de BOURGES représenté par Monsieur Michel VERDIER adjoint au Mzgles
des parlementaire¥ves FROMION, Louis COSYNS,Rémy POINTEREAU, Francois PILLET.
Il salue également, les nombreux Elus locaux du Cher, les professionnels de la Santé Publiqu

ments limitrophes, enfin tous les présents qui manifestent leur fidélité et leur intérét au CODERPA.
Monsieur France Hubert MAINDRAULT invite ensuite Monsieur Alain RAFESTHAIN Président du Conseil Généra
Cher et Président de droit du CODERPA a prendre la Présidence du colloque et lui donne la parole.

Monsieur Alain RAFESTHAIN Président du Conseil Général du Cher et Président de Droit du CODERPA du Cher
Le theme choisi cette annéelLesgrandsp ar ent s dans | a >sestnpcian®
pour moi et vous le comprenez bien a la couleur de ma barbe, il me concerne autant que vo
veux donc f®liciter et remercier celles e
sur un sujet qui colle totalement & notre société actuelle. Alors il est vrai que la structure de
démographie en France, a beaucoup évolué et va encore évoluer. Il y a actuellement vous ¢
sans doute, une personne de plus de 65 an
Cette proportion sera de 1 sur 2 en 2020
®gal . Cbest une ®volution qui tient ®vide
en permanence et cdleestl @ amndn anti etu xs @ddaudmmagne doéun
vieux mais en meilleure santé. Alors si ces proportions de personnes agées bougent tres rapidement il faut bien co
si que la structure de la famille change également. Je dirais en raccourci que les familles horizontales sont moinss
avec en parall | e une structure de familles vertica
générations, les grangsrents, les parents, les enfants, les petifants des parents et cela évidemment modifie le role
grandspar ent s dans notre soci ® ® actuell e, dbébautant qu
en France {es 30 glorieuses une époque ou le travail ne manquait pas.

«Lerbledesgrands ar ent s dans | a»soci ® ® ddauj our

Un di aporama, pr®sentant | e CGbH&RPA du Chelr, s

Environ 500 participants prennent place. Le décor est planté.

Ca sert a quoi les grandsparents ? « Pour faire court, ca sert a aimer les petits enfants »
On ne peut étre grarmarent sans la volonté de nos enfants :
S'ils ne nous informent pas de l'arrivée d'un bébé, nous ne pouvons le savoir, c'est un cadeau qu'ils nous font.
Etre graneparent s'impose naturellement mais, avec le temps, on découvre qu'il n'est pas évident de tenir sa juste place au-
prés des petitenfants: ils sont d'abord les enfants de leurs parents.
lls ne sont avec nous que si les parents veulent bien nous les confier et qu'ils nous aiment.

Et cette primauté des parents est parfois difficile a accepter"

Pour répondre a tous les problémes qui peuvent se poser concernant lepgandsnt s dans | a sopci ®t
le CODERPA DU CHER,

organise ce jour mardi 4 octobre 2011 le 19éme collogue dont le themeeedlle desgrands ar ent s dans| | a ¢
jourddhui se d®roule au Palais do6oAuron °~ B

Il remercie Monsieur Alain RAFESTHAIN Président du Conseil Général du Cher et Président [de
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Partenaires du CODERPA du CHER. Grand merci a eux, leur générosité nous permet d’organiser ces colloques
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Ce sontaussidesgensquia r c e
déai der | a fami/l
font des ®tudes
tresparce quodi l noé
desgrandp ar ent s dans | .
déune ®cole un jour de classe, pour constater qu
fants, maislesgrangsar ent s . I'l y a une autre raison cbdbest
parents travaillent, ou de foyers monoparentaux. Il y a donc tous ces bouleversements, qui expliquent et qui
que leréle desgrangsar ent s dans |l a soci ® ® déaujourdobéhui s
veut pas dire gpdrnentrefodavadiesngrpasisdadi mpourt ame
|l e souvenipr rkeGumvgercamdii j e passais de nombreuses
un regard et une mani re de moéexpliquer la vie,

Auj ourddhui, ce rtl e existe touj outresfants Gedasptrtde grangse
parents qui peuvent prendre du temps avec leurs-pefésits. Et puis il faut prendre en compte que toutes les fg
|l es ndont pas eu | a chance de r @Pxsentdmaches de eurscerfants et pe
-enfants et dodédautres qui scoent” ddiisrpee rgsuRs |seusr utnosu tse
pour intervenir? Sans doute dbébune certaine mani
Dans le Cher, a Bourges, nous avons des structures ot lessgrandse nt s s o06i nvesti ssent
|l eurs devoirs ou qui sb6investissent aupr s de |
rais de passeur de mémoire. Quand nous étions jeunes adultes, notreRsbcéiét di f f ®r ent e

ell e avait connu ddautres probl ®mati ques, sur mon
tions aux jeunes g®n®rations ce Qque nous avons: c
« nos anciens sont des géants, nous he sommes que des nains mais nous grimpons sur leurs épaules et no
plus | obpeat qwibennxi | faut que nous pr°tions nos ®p
| eur permettre doaffronter |l es d®fis dbéaujourddh
vice, je voudrais rapi dement dpaentsa sarveete feurupettdants,jee
serais bien ingrat si je ne prenais pas quelgues sec@udeslire que nous, grangsirents, nous recevons beauco
de nos enfants et petiénfants:ils nous permettent de nous mettre en phase avec ce monde nouveau pour no
nous apportent beaucoup par | eur affection, l eur
sommes utiles, nous les grafarents, nous recevons en retour une richesse inestimable. Finalement, une so
cbest un monde en ®qui i br e, nous avons tous bes
registre que vous allez passer votre apmes d i t je suis s%r que vos tra
ai m® y assister toute 6apr s midi ce ne sera p
de votre attention.
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Monsieur Michel VERDIER, Maire adjoint représentant Monsieur Serge LEPELTIER.

Le titre de ce 19"°Colloque du CODERPApedtt re d®vel opp® en
di ff®rentes que peut r ecouvr iparents estl brea diffé-.
rent de celugu'il étaitdanslg ®n ®r at i on pr ®c ®dente? on
Estce | e rtl e qui a chang® ou | es condi
fient]l 6 expressi on?

Les travaux qui vont se poursuivre pourront p&ueé apporter des réponses.

t

de m° me un ®l ®ment est
grandsparents, par rapport aux générations antérieures.
L6i mportance de |l a relation
bl ®e parfois et m°me souvent dobébune certaine comp
tion de | denfant el l e reli e etludgelstoirea n t son orig
En retour, cette relation apporte aux grapeeents une richesse et la joie de pouvoir observer et regarder vivre
petits enfants, détachés du poids lourd de la responsabilité éducative au quotidien.

Pour terminer, je vous cite ces quelques magnifiques vers de Victor HUGO qui a placé le rble dgsageatsliau-
prés de leurs petisnfants:
Jeanne parl e,
fl eurs, aux nids, au firmament
gudell e ach ve par un sourire
brouillé, Dieu, le bon vieux grandpére écoute émerveillé.
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Présentation du Colloque par Gérard BOONE Président de la Commission Colloque.
Avant toute chose, je vais vous parler du travai
avons annoncé que le Collogue 2011 aurait comme théroe role des grandsparents dans la société.Depuis

cette date, la Commission Colloque a travaillé. Je vous donne quelques réflexions et idées que nous avons abordées au
cours de nos nombreuses réunions. Les différents intervenants en feront sGirement ressortir plusieurs au cours de leurs

eXposeés.




LesGrand?ar ent s sont au ciur de notre Soci ®t

enfants, petitenfants ou dans leurs engagements dans la SotétéGrandsgparents souhaitent

pl us que tout autre chose, transmettre | e

le respect et la tolérance. Transmettre le patrimoine reste aussi quelque chose de non néglig

Les GranddParentspensent au futur de leurs petisfants en leur inculquant des valeurs positiv

surlavie.LesGrandBar ent s pensent quodil est i mport
- La fonction «dépannage reste une mission importante des GralRdeentspour la garde de leurs

pettse nf ant s en cas doi mpr ®v u.

La garde des petisnfants par les grangimrentsest 6 ai de i nt er g®n®r ati onnel |l e @

un volume horaire hebdomadaire de | 6ordre de 23 mil

Elle joue un réle important dans la conciliation vie familiale/vie professionnelle des enfants adultes de ces seniors.

concerneun grand nombre de seniors actifs (environ@@es 559 ans sont des Grangarents) .

Les solidarit®s interg®n®rationnelles se transfor me

trois, mais quatre générations au sein des familles.

Les relations monétaires, comptent dans les relations que les ®Gamuigs et les petienfants entretiennent.

Voila un apercu de ce que nous pouvons aborder aussi au cours de ce colloque 2011.

Jetiensar emer ci er toutes | es personnes qui ont travaill

Je remercie aussi tous les bénévoles qui viennent nous aider réguliérement.

Et pour finir, je remercie nos partenaires qui nous aident a financer ce colloque. Vous trouverez la liste dans notre
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Docteur Elisabeth HovassePrély. Conseillere aupres CODERPA du CHER

L6i mportance psychoarénsgi que des grands

Quel que soit notre age, nous sommes inscrits dans une histoire familiale

Nous avons eu des parents, méme si nous ne les connaissons pas

Nous avons eu des grapgarents, eux aussi connus ou inconnus

Nous nbéavons pas forc®ment -ehfadss enf ant s, p
Mais arriv®s ° un certain ©ge, é

On peut devenir un grand parerd <6 a d o»p du ideoubstitution»

Notre réle sera différent, mais pourra avoir son importance pour un petit enfant

Rl e dans | a connaissance de | d6dhistoire f
Les parents ne racontent pas forc®ment tout de | diffi-i
cultés avec leurs propres parents, voire descrets de famille

Les difficult®s doéun petit enfant peuvent °tre en |
Les grandsparents dépositaires dusecret> peuvent un jour permettre de comprendre

La filiation psychologique

Des difficultés dans la relation pareatifant peuvent parfois se reproduire de générations en générations

Léanal yse de cette histoire familiale permet de meat
blir un équilibre

Les |liens avec |l e pass® sont structurants. Cbest en
nome.

Parfois, impact n®gatif,k é.

Grandsparents rejetants. Grangarents désintéressés. Problématique des grardsts malades qui peuvent donner un
image négative de la vieillesse, notamment aux adolescents

Parfois, impact positifeé

Grandsparents présents, (trop?), gramdsents affectueux, grangarents «gateaux» (trop?)

Rl e dans | a connaissance de | 6histoire du monde
Lesgrandp ar ent s ont ®t® | es t®moins dé®v®nements qui I
petits enfants.

Les grandsparents ont petétre connu leurs propres grands parents :

Calculons ! quelqudun de 70 ans auj our d-{pdrants néaeni890!c o
Pourlepettf i | s n® en 1990 qui a 20 ansécuauj our ddhui, coes
On peut rendre r®els pour | es jeunes g®n®r ati on des
Cette parole peut permettre aux jeunes de sbdéinscrir

a évolué dans son quotidien et dans les grands événements
Elle permet une réflexion plus approfondie, parfois de penaatrement>, comme la confrontation avec une autre cultu

Conclusion

Parler avec ses petienfants, parler avec des enfants qui pourraient étre seseudtites, aide a la structuration de Ipar-
sonnalité, a leur intégration sociale, péiite méme professionnelle

Il est n®cessaire pour cela de rester ouvert ~ <ceé-q
changer, de discuter, le plus tét possible.

as fo

ami | i
stoir

tre o

ayar

Bur p

nna’ t
t 12
®V ®r
e VvO®r

re.

ui f

o)




Alain NERON Chargé de mission "Enfance, Adolescence, Famille" Conseil général du Chera@nateur du Réseau
d'Ecoute; d'appui et d'Accompagnement des Parents (REAAP du Chgugelle place pour les grandgarents dans les
familles d'aujourd'hui ?

d'autres intéréts que ceux des générations précédentes. lls doivent s'inscrire dans des mo
miliaux en pleine évolution :

- familles "traditionnelles"

- familles recomposées

- familles monoparentales

- familles laissant place a une diversité culturelle..

Les grandsgparents d'aujourd’hui ne sont pas tout a fait comparables a ceux d'hier. Plus nombreux,
plus jeunes, plus dynamiques, plus actifs, en meilleure santé, ils ont développé d'autres besoins et

deles fa-

- Ces évolutions des modéles familiaux et les évolutions de notre société en général, ont été le résultat de multiples impacts

économiques, sociaux, politiques, culturels, juridiques et environnementaux.

Mosaigue familiale, quelle place pour les grangarents ?

Piliers de la famille, lesgrangsar ent s souhaitent soéinvextfiamtdanMali 8®
jours évident pour eux de trouver la juste place.

Bien souvent, les grangmrents sont sollicités pour jouer les nounous, pour garder occasionnellement leuenfzetits

l orsque | 6un dbéentre eux est mal ade et ne -parentstne sore pas
des nounous comme les autres. lIs entretiennent la solidarité au sein de la famille et tissent des liens essentiglgeav
tits-enfants. Les grandsarents sont pour eux non seulement des partenaires de jeux, mais aussi des confidents, de
metteurs e de valeurs, des t®moins doéune histoireé
Les grandsparents occupent également une place importante dans certains événements douloureux. Les migration
les et internationales, laissent souvent de grands vides dans les familles.

Le role éducatif des grandparents

Les conditions d'exercice de la parentalité sont quelque peu modifiées de par les situations auxquelles sont confro
parents.lls doivent gérer souvent dans un climat de stress un quotidien qui alterne entre vie familiale et vie prodess
Au ciur de ce quotidien, il y a la prise en charge
garde des enfants apr s |l e temps scol aire. Le c o %3,
certaines familles se dirigent vers une autre solutiargarde des enfants par les grapdeents.

Les grandgparents ont un r enf o etle salt'emssolalred ®d uc at i on

duc at

endr
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Souvent présents pour seconder les parents, les grargl#ts ont I'avantage de posséder davantage de temps libre. lI$ sont

moins stressés, installés dans un rythme de vie plus calme et posé, ils peuvent donc jouer un réle affectif dtpgacatif.

vent accorder a leurs petits enfants de l'attention, sans toutefois se substituer aux parents. Il ne s'agit pas pisur les
parents de décider a la place des parents ou d'imposer ce qui leur semble bon. Une situation de conflit pourraitleete

gran
2ntir sur

petit enfant et causer un stress important. L'important est d'éviter de se situer en contradiction avec les princifsetesducati

parents. Chacun doit conserver un statut et un réle bien précis.

Les grandsparents transmettent des valeurs.

Il existe plusieurs postures éducatives chez les gipaudnts, comme chez les parents d'ailleurs :

- les grandgparents informels qui cherchent essentiellement & s'amuser avec lewsratits, qu'ils considérent comme
des compagnons de jeux.

- les grandsparents formels sont tout le contraire des précédents. lls sont présents mais calquent leur comportemer
gu'ils considerent étre la bonne maniére de se comporter en tant quepznands.

- les grandsparents distants sont trés peu présents. lls ont peu de contacts avec leafpetisset ne cherchent pas partic
lierement a en avoir.

- les grandgparents garants des valeurs familiales entretiennent avec leursepéitss, comme avec leurs enfants, des 1
tions d'autorité et de distance et ne se remettent pas en question.

Les valeurs transmises par les grapdeents sont & la fois trés variables et étroitement liées au lien développé avec ¢
propres enfants. On retrouve l'aspect transgénérationnel joué par certaines valeurs familiales.

Que ce soit sur leur origine, sur ce qu'ils sont, sur ce que leurs parents ont été ou sur ce qu'ils devienorg ues
grandsparents peuvent apporter énormément aux enfants. lls peuvent offrir :

- un espace privilégié d'échange et de partage,

- une garantie du lien qui rattache I'enfant a son histoire,

- une source de stabilité familiale,

- une facilité a la prise de distance,

- une certaine qualité de vie,

- une relation particuliere au temps.

Enfants, parents, grandgarents, quelle dynamique ?

La place des grangsarents est trés importante aupres de leurs {egtftmts, notamment parce qu'ils permettent a ces d
niers de vivre a un autre rythme et de posséder et de diversifier leurs points de référence. Néanmoins, pour quesce
puisse se développer, il importe de respecter un certain nombre de principes :

La diversité des points de vue, les postures différentes de chacun et une temporalité différente entre chaque gérgr
sitent de prendre des précautions en particulier autour :
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- de la substitution aux parents,

- du partage des valeurs éducatives, voire des valeurs tout court,

- du respect des sphéres de vie de chacun,

- de l'intégrité de chacun.

Les grandsparents sont les pivots des actions intergénérationnelles

Le vieillissement de la population va devenir une question importante pour notre société dans les prochai-

nes d®cennies. Lbébaugmentation spectacul aire
velle famille étendue verticalement, avec trois ou quatre générations qui coexistent.

de | a

La mise en place d'actions intergénérationnellesntribué au développement de la transmission des his-
toires familiales, mais également a la mise en lien de différentes tranches d'age source de richesse et de di-

versité.
Ces actions ont également permis le développement d'une dynamique partenariale permettant au

espaces d'échanges et de partage.

écoles,
colleges, structures d'accueil pettefance, structures d'accueil pour personnes agées de développer des

Des exemples: des ateliers d'écriture et de généalogie, des séjours de vacances intergénérationnelles, des

ateliers lecture, des ludothéques itinérantes intergénérationnelles.
Sans se substituer aux parents, les grpadsnts jouent un réle essentiel. lIs sont aussi transmetteurs

valeurs humaines et affectives. Cet apport majeur des gpanelsts ne doit évidemment pas encourager

une attitude démissionnaire ou unerdgponsabilité chez certains parents.
1 est n®cessaire de renforcer, do6®tayer, dg
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tion doit étre collective. En effet chacun de nous peut étre porteur de cette solidarité humaineaee serait

gue dans sa famille, dans son quartier, dans sa ville, dans sa vie professionnelle, ou danspgam éno
mieux étre en devenir

Monsi eur Bachir SERHANE Ani mateur adulte rel
Léobjectif du R®seau dbéEchanges R

mi se en place doé®changes de savoi
rentalité«Rivagesqui T uvre notamment ~ une
les générations au sein de la famille.

Dans | e cadre de ma mission doadu
changes de savoirs pour monter un
toine Moreau, située également dans les quartiers nord de Bourges.
Jobai donc r®uni un groupe de jeun
avec Caroline Bouqui n, ani matrice de | 6EHPATI
te, nous avons construit différentes actignsont permis de créer un lien trés fort entre les jeunes et |
personnes agées.

A | 6occasi amnCODERPA, adud avansipeojeté un film réalisé par des adhérents et les

sonnes ageées.

Madame Caroline BOUQUIN, Animatriced 6 EHPAD Ant oi ne Mor eau
Bonjour a tous. Effectivement avec Bachir, et des adolescents des quartie
puis 2 ans nous travaillons ensemble, suite a une demande des jeunes de
la rencontre des personnes agées. lls ont choisi notre établissebhtPik
Antoine MOREAU» qui se trouve dans leur quartier. Ca se passe de la fag
suivante: on se retrouve un mercredi une fois par mois ( quand les jeunes
pas ©~ | 6®col e) et nous ®changeons
des personnes agées etagsgir ce qubi | s oppones.Mant
sieur Maindrault est venu vers nous, pour nous proposer de participer a ce
gue aujourdobébhui. LO6bobjectif ®tait de faire
grands parents dohier et doéaujourdbéhui . Evi ¢
et les jeunes ont suivdvec le méme enthousiasme. Chaque jeune a une Mamy ou un Papy (fictif mx
cifur) quoéil vient rencontrer r®guli rement
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Vous allez voir le résultat de nos actions au travers de cette petite vidéo, qui a été entierement réalisée par
t.

des amateurs, qui bénévolement, nous aident pour que les générations se rencontrent et se parler
«R®seau déEchanges R®c»» proques de Savoirsee
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